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LEI N2 1469, DE 28 DE OUTUBRO DE 2022

(Dispbe sobre qualificagdo de entidades como Organizagbes Sociais, cria o programa municipal
de publicagdo e da outras providéncias).

MARCIA CRISTINA ADRIANO DE LIMA, Prefeita do Municipio de Meridiano, em sessao
extraordinaria realizada em 28 de outubro de 2022 aprovou e ela nos termos do item Il do Artigo 65 da
Lei Organica do Municipio, sanciona e promulga a seguinte Lei :

Secao |
Da Qualificacao

Art. 12 - O Poder Executivo podera qualificar como Organizacdes Sociais as pessoas juridicas de direito
privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao
desenvolvimento tecnoldgico, a protecdo e preservacdao do meio ambiente, a cultura, a educagao, a
administragdo e gestao de servigos publicos, ao saneamento bdsico, a saude e ao esporte, atendidos aos
requisitos previstos nesta Lei.

Paragrafo Unico — O Poder Executivo poderd qualificar como Organizagdo Social as pessoas juridicas que
ja obtiveram tal qualificacdo perante a Unido, Estados, Distrito Federal e outros Municipios, observados
os requisitos desta Lei.

Art. 22 - S3o requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo anterior se
habilitem a qualificagdo como Organizagao Social:

| — comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:
a) — natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacdo;

b) — finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das proprias atividades;

c) — previsdo expressa de ter a entidade, como 6rgdos de deliberacdo superior e de direcdo, um
Conselho de Administracdo de ou adotem principios de governanga corporativa profissional com
dedicagdo integral composta por profissionais devidamente qualificados e habilitados para o cargo,
definidos nos termos do Estatuto, assegurado aquela composigdo e atribuicdes normativas e de controle
basico previstos neste Lei;

d) — previsdo de participacdo, no orgdo colegiado de deliberacdo superior, de membros da sociedade
civil organizada local, poder publico, de notéria capacidade profissional e idoneidade moral;

e) — composicdo e atribui¢des de Diretoria profissional contratada e dedicagdo integral a entidade;

f) — obrigatoriedade de publicagdo anual em locais visiveis de suas sede sociais e dos estabelecimentos
em que exerga suas agées, bem como manter em seu sitio oficial na internet e de forma atualizada,
todas as parcerias celebradas com o poder publico, os seguintes documentos:

Lei n2 1469 1/16



MUNICIPIO DE MERIDIANO

ESTADO DE SAO PAULO 2686
Rua: Luiza Feltrin Guilhen, 1716 - Centro - CEP 15625-000
Fone: (17) 3475-1116 - (17) 3475-1124
www.meridiano.sp.gov.br meridiano@meridiano.sp.gov.br
CNPJ 45.116.092/0001-08

| — relatdrios financeiros e do relatdrio de execugdo do contrato de gestdo com o Municipio;

Il — data de assinatura e identificagdo do instrumento do contrato de gestdo e do odrgao da
administracdo publica responsavel;

Il — nome da organizac¢do da sociedade civil e seu nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB;

IV — descricao do objeto do contrato de gestao;
V —valor total da parceria e valores liberados;

VI — situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua
apresentacdo, a data em que foi apresentado, o prazo para a sua andlise e o resultado conclusivo.

g) —em caso de associagdo civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do Estatuto;

h) — proibicdo de distribuicio de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipotese,
inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

i) — previsdo de incorporacdo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que lIhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingao
ou desqualificagdo da entidade, ao patriménio de outra entidade similar, ou ao patriménio de outra
entidade similar, ou ao patrimoénio do Municipio, na proporc¢do dos recursos e bens por este alocados;

j) — comprovacdo dos requisitos legais para constituicdo de pessoa juridica;

k) — comprovar a presenca, em seu quadro de pessoal, de profissionais com formacgao especifica para a
gestdo das atividades a serem desenvolvidas, notéria competéncia e experiéncia comprovada na drea de
atuacgao;

[) — ter a entidade recebido aprovacdo em parecer favoravel, quanto ao preenchimento dos requisitos
formais para sua qualificagdo como Organizagdo Social, da area técnica correspondente;

m)-possuir capital social integralizado ou patriménio liquido comprovado relevante e viabilidade
financeira;

n) — possuir capacidade operacional e técnica em sua area de atuacdo;

§12 - O Poder Publico podera verificar “in loco”, a existéncia e a adequagao da sede ou filial da
Organizagao Social antes de firmar o contrato de gestao.

§22 - As entidades qualificadas como Organizagdo Social serdo incluidas em cadastro disponibilizado no
sitio oficial na internet da Prefeitura Municipal.

Art. 32 - A qualificagdo como Organizagdo Social no dmbito municipal serd expedida pela Comissao de
Qualificagdo e Monitoramento de Organiza¢des Sociais, que tera competéncia para decidir sobre os
requerimentos de qualificagdo, a serem nomeados por portaria assinada pelo Prefeito Municipal.
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§19 - A Comissdo de Qualificagdo e Monitoramento de OrganizagBes Sociais, sob a presidéncia do
primeiro, tera a seguinte composi¢do, com os respectivos suplentes:

| — Um membro da administracdo direta da Prefeitura Municipal;

Il — Um membro do corpo juridico da Prefeitura Municipal;

Il — Um membro do setor financeiro da Prefeitura Municipal.

§29 - A Comissdo se reunira regularmente sempre que demandada.

Art. 42 - Além da Comissdo de Qualificacdo e Monitoramento de OrganizagBes Sociais o drgdo da
municipalidade em cuja area de atuagdo se situar a atividade descrita nos estatutos da entidade
pleiteante a qualificacdo, analisara o requerimento e emitira parecer no prazo der até dez dias da data
do protocolo, quanto a capacidade operacional da entidade na area.

Art 52 - Apds o pronunciamento do 6rgdo responsavel, descrito no Art. 42 o processo serd submetido a
Comissdo de Qualificagdo e Monitoramento de Organizagbes Sociais, para analise e decisao quanto a
qualificacado.

§12 - A decisdo que deferir ou indeferir o pedido de qualificagdao serd publicada na imprensa oficial do
municipio.

§22 - No caso de deferimento ao pedido, o processo sera encaminhado para emissdao de decreto de
qualificagdo, no prazo de 15 (quinze) dias contados da publicagdo do respectivo despacho

§32 - Em caso de indeferimento, a Comissao fard publicar o despacho motivado.
§4¢9 - O pedido de qualificagao serd indeferido caso a entidade:

| — ndo se enquadre, quanto ao seu objeto social, nas dreas previstas no Art. 1;
Il — ndo atenda aos requisitos estabelecidos nesta Lei Municipal;

Il — apresente a documentagdo discriminada no Art. 22 de forma incompleta.

§52 - Ocorrendo a hipétese prevista no inciso lll do § 42 deste artigo, a Comissdao de Qualificagao e
Monitoramento de Organizagdes Sociais poderd conceder a requerente o prazo de até 10 (dez) dias
para a complementac¢do dos documentos exigidos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

§62 - As entidades qualificadas como OrganizagGes Sociais serdo incluidas em cadastro que serd
disponibilizado na internet.

§72 - A pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, cujo pedido for indeferido, poderd

requerer novamente a qualificagdo, a qualquer tempo, desde que atendidas as normas constantes nesta
Lei Municipal.

Art. 62- Qualquer alteragdo da finalidade ou do regime de funcionamento da organizagao, que implique
mudanca das condi¢Ges que instruiram sua qualificacdo, devera ser comunicada, com a devida
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justificacdo, imediatamente, a Secretaria Municipal ou érgao competente na respectiva drea de atuacgao,
sob pena de cancelamento da qualificagdo, publicado na internet.

Art. 72 - As entidades que forem qualificadas como OrganizacGes Sociais serdo consideradas aptas a
assinar contrato de gestao com o Pader Publico Municipal e a absorver a gestao e execugao de
atividades e servicos publicos de interesse publico.

Art. 82 -A Prefeitura Municipal realizara Chamamento Publico para qualificagdo como Organizac¢do Social
a qualquer tempo.

Secao Il
Do Conselho de Administracdao e Governanga Corporativa

Art. 92 -O Conselho de Administracdao deve estar estruturado nos termos que dispuser o respectivo
estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagcdo, os seguintes critérios
basicos:

| — ser composto por:
a) - 1/3 (um tergo) de seus membros representantes do poder publico municipal;

b) — 1/3 (um tergo) de seus membros representantes de entidades da sociedade civil atuantes no
Municipio;
c) — 1/3 (um terco) de seus membros, no caso de associacdo civil, de membros eleitos dentre os

membros ou os associados, ou em caso de Fundagdo indicados por seus curadores.

Il — os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de até quatro anos,
admitida uma reconducdo;

[Il — o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do conselho, sem direito a voto;

IV — o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no madaximo, trés vezes a cada ano e,
extraordinariamente a qualquer tempo;

V — os conselheiros ndao devem receber remuneragdo pelos servicos que, nesta condicdo, prestarem a
organizagao social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participarem;

VI — os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar ao
assumirem funcgoes executivas.

Art. 10 — poderd a entidade constituir filial ou unidade auténoma, de acordo com suas disposicdes
estatutarias, no Municipio de Meridiano, possuindo Conselho de Administragdo especifico a fim de
tender ao estabelecido nesta Lei Municipal, devendo neste caso a filial possuir autonomia financeira e
contabilidade prépria, admitindo-se o rateio de despesas com outras filiais ou unidade a fim de
proporcionar maior eficacia financeira e economicidade.
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Art. 11 — Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, devem ser incluidas entre as
atribuicGes privadas do Conselho de Administragao:

| —aprovar a proposta de contrato de gestdao da entidade;

Il — aprovar a proposta de orcamento da entidade ou do departamento da entidade e o programa de
investimentos responsavel pelo contrato de gesto;

[Il — designar e dispensar os membros da Diretoria;
IV — fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria;

V — aprovar os regulamentos e diretrizes aplicdveis ao contrato de gestao, bem como suas alteragdes, e
a extingao da entidade por, no minimo, dois tercos de seus membros;

VI — aprovar o Regimento Interno aplicavel ao contrato de gestdao, que deve dispor, no minimo sobre a
estrutura, o gerenciamento, os cargos e salarios e as competéncias, bem como critérios de contratagdo
e sele¢ao atendendo ao principio da impessoalidade;

VIl — aprovar por, no minimo, dois tercos de SUS membros, o regulamento préprio contendo os
procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras e servigos, bem como para compras e
alienagdes, e o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

VIIl — aprovar e encaminhar, ao 6rgdo superior da execu¢do do contrato de gestdo, os relatérios
gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

IX — fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e
contabeis e as contas anuais do contrato de gestdo, com o auxilio de auditoria externa.

Art. 12 — Devera a entidade possuir diretoria profissional composta por pessoas com capacidade técnica
e experiéncia profissional de dedicacdo integral e exclusiva a entidade, indicadas pelo Conselho de
Administracdo que ndo possuirem mandato, podendo estas serem livremente exoneradas a qualquer
tempo pelo mesmo caso ndao desempenhem suas atividades em conformidade com suas resolugoes.

Art. 13 — é permitida a atuagdo em rede, por duas ou mais organizagdes da sociedade civil, mantida a
integral responsabilidade da organizacdo celebrante do Contrato de Gestao, desde que a Organizagao
Social signataria do Contrato de Gestao possua:

| — mais de cinco anos de inscrigdo no CNPJ;

Il — capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a atuagdo da
organizagao que com ela estiver atuando em rede.

Paragrafo Unico — A Organizagdo Social que assinar o Contrato de Gestdo devera celebrar termo de
atuacdo em rede para repasse de recursos as ndo celebrantes, ficando obrigada e, no ato da respectiva
formalizagao:
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| — verificar, a regularidade juridica e fiscal da organizagdo executante, em todo ou em parte, e ndo
celebrante do Contrato de Gestdo, devendo comprovar tal verificagao na prestacao de contas;

Il = comunicar a Comissdo de Qualificacdo e Monitoramento de Organizagdes Sociais em até sessenta
dias a assinatura do termo de atuacdo em rede, informando os detalhes da atuagdo de cada entidade e
as razdes que motivaram a formacao da rede.

Secao lll
Do Chamamento Publico

Art. 14 — A formalizacdo do contrato de gestdo sera precedida de Chamamento Publico para Parcerias
com Organizag@es Sociais, ja qualificadas municipalmente, da qual constardo:

| — objeto da(s) parceria(s) que a Secretaria Municipal ou 6rgao competente pretende firmar, com a
descricdo sucinta das atividades que deverao ser executadas;

Il - indicacdo da data limite para que as Organizagdes Sociais qualificadas manifestem expressamente
seu interesse em firmar o contrato de gestao;

IIl — metas e indicadores de gestao;
IV — limite maximo de orgamento previsto para realizagdo das atividades e servigos;
V — critérios técnicos de selecdo da proposta mais vantajosa para a Administragao Publica;

VI — Determinacdo do capital social, patriménio, capacidade instalada e garantias minimas necessarias a
fim de garantir a execugao do contrato;

VIl — prazo, local e forma para apresentagao da proposta de trabalho;

VIl — minuta do contrato de gestao.

Paragrafo Unico — E vedado ao Municipio a imposi¢do de quadros de pessoal a serem objeto do contrato
de gestao, salvo a de composicdao minima obrigatdria para execugao dos servigos delegados.

Art. 15 — Podera ser dispensado o chamamento publico quando a necessidade de realizagdo dos
servicos for de cardter emergencial ou somente existir uma entidade qualificada na area de autuacgao,
devendo ser observado todo o procedimento previsto nesta a Lei Municipal.

Art. 16 — A proposta de trabalho apresentada pela entidade deverd conter os meios e 0s recursos
necessario a prestacao dos servigos a serem executados, e, ainda:

| — especificagdo do programa de trabalho proposto;
Il — especificagao do orgamento e de fontes de receita;

Il — definicdo de metas e indicadores de gestdo adequados a avaliagcao de desempenho e qualidade na
prestacao dos servicos e respectivos prazos de execugao;

Lei n2 1469 6/16



MUNICIPIO DE MERIDIANO

Rua: Luiza Feltrin Guilhen, 1716 - Centro - CEP 15625-000
Fone: (17) 3475-1116 - (17) 3475-1124
www.meridiano.sp.gov.br meridiano@meridiano.sp.gov.br
CNPJ 45.116.092/0001-08

ESTADO DE SAQ PAULO 2 8

IV — estipulagao da politica de compras e contratagdes a serem praticados;

Art. 17 — A data —limite referida no inciso Il do Art. 14 ndo podera ser inferior a trinta (30) dias contados
da data da publicagdo do Chamamento Publico.

Paragrafo Unico — Deverd ser publicada na internet a relagdo das entidades que manifestarem interesse
na celebracdo do contrato de gestao, quando houver.

Art. 18 — Caso ndo haja manifestacdo de interesse por parte das OrganizacGes Sociais regularmente
qualificadas, o érgdo competente interessado em firmar a parceria podera repetir o procedimento de
convocagao quantas vezes forem necessarias.

Art. 19 — Na hipdtese de uma Unica Organizagdo Social manifestar interesse na formalizagdo do contrato
de gestao objeto da Convocacdo, e desde que atendidas as exigéncias relativas a proposta de trabalho, o
Poder Publico podera celebrar com essa entidade o contrato de gestao.

Art. 20 — Em envelope proéprio, além do certificado de qualificacdo, a Organizacdo Social que haja
manifestado tempestivamente seu interesse em firmar contrato com o Municipio, devera apresentar
comprovagao:

| — da regularidade juridica;
Il — da situacdo econémico-financeira da entidade;
IIl — da experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto do contrato de gestdo;

Paragrafo Unico — A exigéncia do inciso Il deste artigo limitar-se & a demonstracdo, pela entidade, de
experiéncia técnica e gerencial na drea relativa a atividade a ser executada, ou pela capacidade técnica
do seu corpo dirigente e funcional, podendo ser exigido, conforme recomende o interesse publico; e
considerando a natureza dos servigos a serem executados, tempo minimo de experiéncia.

Art. 21 — A selecdo da melhor proposta sera realizada pela Comissdao Permanente de Licitagdes,
podendo esta ser auxiliada por servidores municipais das dreas correlatas ao objeto do Chamamento
Publico, caso a complexidade do caso concreto assim demande de conhecimento especifico para
pontuagdo das respostas, cabendo a esta:

| — receber os documentos e programas de trabalho propostos no processo de selecao;

Il — analisar, julgar e classificar os programas de trabalho apresentados, em conformidade com as regras
e critérios estabelecidos no edital, bem como declarar a Organizacdo Social vencedora do processo de
selecdo;

Il = julgar os requerimentos apresentados no ambito do processo de sele¢do e processar 0S recursos;

IV — dirimir ou esclarecer eventuais dividas ou omissoes.
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Art. 22 — Da sessao de abertura dos envelopes sera lavrada ata circunstanciada, rubricada e assinada
pelos membros da Comissdao Permanente de Licitagdes e pelos representantes das Organizagdes Sociais
participantes do processo de selecdo que estiverem presentes ao ato.

Art. 23 — Podera ser aplicado analogicamente ao processo de Chamamento Publico, os dispositivos

previstos na legislagao federal para compras publicas, caso ndo contrarie as regras previstas no Edital de
Chamamento Publico.

Art. 24 — No julgamento dos programas de trabalho propostos, serdao observados os critérios definidos
no edital, conforme indices de pontuagdo expressamente determinados.

Paragrafo Unico — Sera considerado vencedor do processo de sele¢do o programa de trabalho proposto
que obtiver a maior pontuagdo na avaliagao, assim considerada a média aritmética das notas langadas
pela da Comissdao Permanente de Licitacdo em relacdo a cada um dos critérios definidos no edital, ao
qual devera ficar objetivamente vinculada.

Art. 25 — Apds classificados os programas de trabalho propostos, serdo abertos os envelopes contendo
os documentos de que trata o Art. 20.

§12 - A habilitagdo far-se-a com verificagdo sucessiva, partindo daquele que obtiver a maior nota.

§22 - Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o melhor classificado na fase de
julgamento sera declarado vencedor.

§32 - Caso restem desatendidas as exigéncias de qualificagdo e habilitatdrias a selegdo, a Comissdo
Permanente de Licitagdes examinara os documentos dos candidatos subsequentes, na ordem de
classificagao, e assim sucessivamente, até a apura¢do de uma que atenda ao edital, sendo declarado
vencedor.

Art. 26 — O resultado do julgamento declarando a Organizacao Social vencedora do processo de selecao
sera proferido dentro do prazo estabelecido no edital e publicado.

Art. 27 — Decorridos os prazos sem a interposicdo de recursos ou apds o seu julgamento, a Organizagao
Social vencedora sera considerada apta a celebrar o contrato de gestdo.

Secao IV
Do Contrato de Gestao

Art. 28 — Para efeitos desta Lei, entende-se por contrato de gestdo o instrumento firmado entre o Poder
Publico e a entidade qualificada como Organizagdo Social, com vistas a formagao de uma parceria entre
as parte para fomento e execucdo de atividades relativas as areas citadas no Art. 12 desta Lei.

§12 - A Organizagdo Social atuante na area da satide deverda observar os principios do Sistema Unico de
Saude, expressos no art. 198 da Constituicao Federal e no art. 70 da Lei n2 8.080, de 19 de setembro de
1990.
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§22 - nas estimativas de custos e pregos realizadas com vistas as contratagdes de que trata esta Lei
serdo observados, sempre que possivel, os precos constantes do sistema de registro de pregos, ou das
tabelas constantes do sistema de custo existente no ambito da Administragao Publica, desde que sejam
mais favordveis.

§32 - O Poder Publico Municipal dara publicidade:
| — da decisao de firmar cada contrato de gestdo, indicando as atividades que deverdo ser executadas;
Il — das entidades que manifestarem interesse na celebragao de cada contrato de gestao.

Art. 29 — O contrato de gestao celebrado pela Prefeitura Municipal, por intermédio e solicitagdao da
Secretaria Municipal competente conforme sua natureza e objeto, discriminara as atribuicdes,
responsabilidades e obrigagdes do Poder Publico e da entidade contratada e serd publicado na integra
no sitio oficial da internet do Municipio e da respectiva Organizagao Social.

§12 - Apds a assinatura do Contrato de Gestdo, os contratos que se fizerem necessdrios ser firmados
entre a Organizagao Social e demais empresas ou outras entidades para que se possa atingir os
objetivos almejados e a sua efetiva realizagdo, deverdo respeitar os tetos previstos no Contrato de
Gestdo ou nas metas fixadas por portaria municipal, sendo remetidos ao Conselho de Administragdo e a
municipalidade para ciéncia, em até 30 (trinta) dias apds a sua assinatura, permitindo assim maior
controle e fiscalizacao.

§22 - Os contratos previstos no §12 deste artigo serao fiscalizados e auditados sempre que se fizer
necessario pelos 6rgaos de controle municipal e serdo arquivados juntamente ao Contrato de Gestdo
nas qual se fizerem origem.

§39 - Deverdo os contratados nos contratos previstos no §12 deste artigo, emitir nota fiscal de servigo ou
produto descrevendo no corpo da nota o nimero do contrato de gestao e se serd saldado com recursos
préprios ou publicos, dando assim total clareza de se tratar de pagamento efetuado via contrato de
gestao de recursos publicos, para fins de prestacao de contas.

§42 - Podera o prestador de servicos emitir nota diretamente a Prefeitura Municipal dos servigos
prestados ou compras efetuadas pela Organizagao Social com recursos oriundos do Contrato de Gestao
a fim de garantir a municipalidade a retencdo dos tributos que faria jus em caso de compra direta,
equiparando-se para fins de retencGes a servicos e compras prestados diretamente a municipalidade,
devendo descrever no corpo da nota o niumero do contrato de gestdo e a Organizagao Social pagadora
por conta de terceiros.

Art. 30 — Na elaboragdo do contrato de gestdo devem ser observados principios gerais do artigo37 da
Constituicdo Federal e, também, os seguintes preceitos:

| — especificacdo do programa de trabalho proposto pela Organizagdo Social, estipulagdao das metas a
serem atingidas e respectivos prazo de execugdo, bem como previsdao expressa dos critérios objetivos de
avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade;
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Il — estipulagdo dos limites e critérios para a despesa com a remuneragdo e vantagens de qualquer
natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das Organizagdes Sociais, no exercicio de
suas funcoes.

[Il — disponibilidade permanente de documentagao para a auditoria do Poder Publico;
IV —atendimento a disposi¢do do §22, do Art. 52 desta Lei;
V —vedagdo ou permissao a cessao total ou parcial do contrato de gestao pela Organizagdo Social;

VI — o prazo de vigéncia do contrato, compativel com a amortizagao dos investimentos realizados, nao
inferior a 5 (cinco), nem superior a 35 (trinta e cinco) anos, incluindo eventual prorrogacao;

VIl - possibilidade de continuidade ou rescisdo anualmente verificada se atingidas, pelo menos, oitenta
(80) por cento das metas definidas para o contrato;

VIIl - O orgamento, o cronograma de desembolso e as fontes de receita para a sua execuc¢ao;

IX — vinculagdo dos repasses financeiros que forem realizados pelo Poder Publico ao cumprimento das
metas pactuadas no contrato de gestdo;

X —discriminagdo dos bens publicos cujo uso sera permitido a Organizagdo Social, quando houver;

XI — a realizagao de vistoria dos bens reversiveis, podendo o parceiro publico reter os pagamentos ao
parceiro privado, no valor necessario para reparar as irregularidades eventualmente detectadas;

XII —discriminagao dos servidores cedidos a Organizagdo Social, quando houver;

Xl = as penalidades aplicdveis a Administracdo Publica e ao parceiro privado em caso de
inadimplemento contratual, fixadas sempre de forma proporcional a gravidade da falta cometida, e as
obrigagdes assumidas;

XIV — a reparti¢do de riscos entre as partes, inclusive os referentes a caso fortuito, forga maior, fato do
principe e alea econémica extraordinaria;

XV- as formas de remuneracao e de atualizacao dos valores contratuais;
XVI—o0s mecanismos para a preservagao da atualidade da prestagdo dos servigos;

XVII — os fatos que caracterizem a inadimpléncia pecunidria do parceiro publico, os modos e o prazo de
regularizacao e, quando houver, a forma de acionamento da garantia;

XVIII — o cronograma e 0s marcos para o repasse ao parceiro privado das parcelas do aporte de recursos,
nas fase de investimentos do projeto e/ou apds a disponibilizagdo dos servigos;

XIX — em caso de rescisao do contrato de gestao, de extingdo ou desqualificagdo da entidade, conter
previsao da destinacdo do patrimonio, dos legados ou das doagGes que Ihe foram destinados, bem como
dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao patriménio de outra organizagao social
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-

qualificada no ambito do Municipio, da mesma drea de atuagdo, ou ao patrimdnio do municipio, na
proporg¢ao dos recursos e bens por este alocados.

XX — previsdao da possibilidade de o Poder Publico requerer a apresentagado pela entidade qualificada, ao
término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico , de
relatério pertinente a execucdo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas
propostas com os resultados alcancados da prestagdo de contas correspondente ao exercicio financeiro,
assim como suas publicagdes no sitio oficial de internet;

XXI — possuir capital social integralizado ou patrimonio liquido superir ao valor anual do Contrato de
Gestao, facultando-se sua substituicdo por outra garantia igualmente inidonea;

XXIlI = constituir capacidade instalada no municipio para atender a demanda objeto do Contrato de
Gestao.

Paragrafo Unico — O Secretario Municipal da pasta ou o Gestor Executivo das Autarquias e Fundagbes
competentes devera definir as demais cldusulas necessarias dos contratos de gestdo de que for
signatario, atendidas as especificidades da area de atuacdo objeto de contratacdo, podendo exigir,
inclusive, a apresentacdo de demonstragcdes contdbeis e financeiras auditadas por auditores
independentes.

Art. 31 — Havendo ou ndo prévio processo seletivo, antes da assinatura do respectivo instrumento, o
contrato de gestdo devera ser aprovado, em sua redagao final:

| — pelo titular do 6rgdo competente da respectiva drea de atuacgdo; e
Il — pelo Conselho de Administragao da Organizagdo Social.

Art. 32 — A Secretaria Municipal ou érgdao competente providenciara a publicacdo do extrato do
contrato de gestdo, apds sua assinatura, na imprensa Oficial, e disponibilizara seu inteiro teor no sitio
de internet da Prefeitura do Municipio.

Paragrafo Unico — A Secretaria Municipal ou 6rgdo competente deverd, ainda, disponibilizar, em meio
eletrénico, as metas e os indicadores de desempenho pactuados, devidamente atualizados, no sitio de
internet da Prefeitura do Municipio.

SecaoV
Da Execucdo e Fiscalizagcdo do Contrato de Gestdo

Art. 33 — A execugdo do contrato de gestdo celebrado por Organizagao Social sera finalizada pelo
Secretdrio Municipal ou Gestor Executivo da area correspondente, bem como do Controle Interno
Municipal.

Paragrafo Unico — Os resultados atingidos com a execugdo do contrato de gestdo serdo analisados,
periodicamente, pela Comissdo de Qualificagdo e Monitoramento de Organizagdes Sociais, que emitira
relatério conclusivo, a ser encaminhado aquela autoridade e aos érgaos de controle interno e externo.
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Art. 34 - Os responsdveis pela fiscalizacdo da execu¢do do contrato de gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem
publica por Organizagdo Social, dela dardo ciéncia a Procuradoria do Municipio, Controle Interno
Municipal, Tribunal de Contas e ao Ministério Publico, para as providéncias relativas aos respectivos
ambitos de atuacgdo, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 35 — Qualquer cidadado, partido politico, associacao ou entidade publica ou privada é parte legitima
para denunciar irregularidades cometidas pelas OrganizagGes Sociais a Administracdo Municipal, ao
Tribunal de Contas, Ministério Plblico ou a Camara Municipal.

Art. 36 — O balango e demais prestagdes de contas da Organizagdo Social devem, necessariamente, ser
publicados no sitio oficial de internet do Municipio e da Organizacdo Social e analisados pela Comissdo
de Qualificagdo e Monitoramento de OrganizagGes Sociais.

Art. 37 — A Organizacao Social devera cumprir os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus
atos consistentes na divulgacao pela via eletronica de todas as informacGes sobre suas atividades e
resultados, dentre outros o estatuto social atualizado; termos de ajustes; planos de trabalho; relagdo
nominal dos dirigentes, valores repassados; lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e
0s respectivos valores pagos; remuneracao individualizada dos dirigentes e empregados com os
respectivos cargos ou fungdes; balangos e demonstrages contabeis e os relatérios fisico-financeiros de
acompanhamentos, regulamento de compras e de contratacdo pessoal.

Secdo VI
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 38 — As OrganizacBes Sociais serdo destinados recursos orcamentdarios e, eventualmente, bens
publicos e servidores necessarios ao cumprimento do contrato de gestdo.

§12 - Ficam assegurados as Organizagdes Sociais os créditos previstos no orcamento e as respectivas
liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no contrato de gestdo.

§2° - Podera ser adicionada aos créditos orgamentdrios destinados ao custeio do contrgato de gesto,
parcela de recursos para fins do disposto nesta Lei, desde que haja justificativa expressa da necessidade
pela Organizagdo Social.

§32 - Os bens de que trata este artigo serdo destinada a OrganizagGes Sociais consoante cldusula
expressa do contrato de gestao.

Art. 39 — Os bens moveis publicos permitidos para uso poderdo ser substituidos por outros de igual ou
maior valor pela Organizacao Social, condicionado a que os novos bens integrem o patrimonio do
Municipio.

Paragrafo Unico - A permuta de que trata o “caput” dependera de prévia avaliagdo do bem e expressa
autorizagao do executivo municipal.
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Art. 40 — Poderd o Contrato de Gestdo permitir que a Organizagdo Social efetue compra de seus
insumos, produtos e servigos, diretamente, devendo os valores estar previstos no contrato de gestao.

§12 - A Organizagao Social que efetuar compra de produtos ou servigos de forma direta com recursos
publicos devera fazé-la por processo de compra que busque a economicidade e eficiéncia, dentro dos
precgos praticados pelo mercado e de acordo com seu regulamento de compras que devera possuir no
minimo de uma fase de coleta de orgamentos comparativos de pesquisa de precos, justificativa e pessoa
responsavel pela contratagao, ficando tais processos a disposi¢ao dos 6rgdos de controle.

§29 - Podera se aplicar analogicamente as regras de compras aplicaveis ao setor publico, salvo se as
regras do setor privado promoverem maior eficiéncia ou economicidade na qual devera ser
fundamentada no processo de compra.

§32 - A Organizagdo Social deverd manter em seus sitio eletronico, se¢dao em que divulgue seus processos
de compras e mecanismos que garantam a livre participacdo de qualquer interessado para o envio de
propostas podendo também a municipalidade publicar em seu sitio eletrénico ou sistema de publicagao
legal que adote.

§49 - Para compra de produtos e servicos de uso frequente e regular deverd a municipalidade efetuar
registro de pregos previ, ou se utilizar de ata de registro de prego oficial do Governo do Estado de Sao

Paulo, e somente a Organizacdo Social efetuar compra direta caso consiga preco ou condi¢ées mais
favoraveis.

Art. 41 — Ao Poder Executivo fica facultada a cessao especial de empregado publico para as
Organizagdes Sociais, durante a vigéncia do contrato de gestao.

§12 - Ndo sera incorporada aos vencimentos ou a remuneracgao de origem do empregado publico cedido
qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela Organizagao Social.

§22 - Nao sera permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanente por Organizacao Social a
empregado publico cedido com recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a hipdtese de
adicional relativo ao exercicio de fun¢do temporaria de direcao e assessoria.

§32 -Ao empregado publico cedido podera ser efetuada a anotagdo da Organizagdo Social como
empregador em sua CTPS, e sua conduta para fins de avaliagdo de desempenho, disciplina e hierarquia
estard sob administracdo da Organizacdo Social e seu estatuto e regulamento, que, em caso de
aplicacao de pena disciplinar, devera informar o executivo municipal.

§42 - O empregado publico cedido, se ja superado o estagio probatorio, permanecera sujeito as regras
de estabilidade e aos demais beneficios da legislagdo municipal, aplicaveis ao servidor publico.

§52 - Em estando o empregado publico cedido em estagio probatorio, devera a Organizagao Social que o
recepcionou formular parecer conclusivo sobre seu desempenho, de acordo com a legislagao municipal
sobre o tema, que deverd ser referendado pelo setor de recursos humanos competente do Municipio.

§62 - Os valores referentes aos pagamentos dos empregados publicos, deverdo constar do plano de
trabalho ou seus aditivos, sendo repassados a Organizagdo Social para seu pagamento de forma
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detalhada, sendo vedada a desvinculagdo destes servidores da base de calculo de despesa de pessoal do
municipio para efeitos da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 42 — As Organizagdes Sociais poderdo captar, com responsabilidade propria, recursos privados para
execugao dos contratos de gestao.

Secao VI
Da Desqualificacao

Art. 43 — O Poder Executivo poderd proceder a desqualificagdo da entidade como Organizagao Social
quando verificado o descumprimento das disposi¢cdes contidas no contrato de gestdao ou desta Lei.

Art. 44 — A desqualificacdo ocorrerd quando a entidade:

| — deixar de preencher os requisitos que originariamente deram ensejo a sua qualificagao;
Il — ndo adaptar, no prazo legal, seu estatuto as exigéncias desta Lei;

IIl = causar rescisdao do contrato de gestdo firmado com o Poder Publico Municipal;

IV —dispuser de forma irregular dos recursos ou bens que Ihe forem destinados;

V — descumprir as normas estabelecidas nesta Lei, no Contrato de Gestdao ou na legislagdo municipal a
qual deva ficar adstrita.

§12 - A desqualificagdo sera precedida de processo administrativo conduzido pela Comissdo de
Qualificagdo e Monitoramento das Organizacdes Sociais, assegurado o direito de ampla defesa,
respondendo os dirigentes da Organizacdo Social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua agao ou omissao.

§22 - A perda da qualificagdo como Organizagdao Social acarretara a imediata rescisdao do contrato de
gestdo firmado com o Poder Publico Municipal.

§32 - A desqualificagdo importara a reversdo dos bens cujo uso tenha sido permitido pelo Municipio e
do saldo remanescente de recursos financeiros entregues a utilizacao da Organizagdo Social, sem
prejuizo das sangdes contratuais, penais e civis aplicaveis.

Segao VIII
Das Disposicoes Finais e Transitorias

Art. 45 — A Organizacdo Social fara publicar em seu sitio oficial de internet, no prazo méximo de 90
(noventa) dias, contados da assinatura do contrato de gestdo, regulamento préprio contendo os
procedimentos que dotara para a contratacdo de servicos e obras necessarios a execugdo do contrato
de gestdo, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico,
garantindo a observancia dos principios da administracdo publica, previstos no artigo 37 da Constituigao
Federal.
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Art. 46 — Nas hipoteses da entidade pleiteante da habilitagdo como Organizagdo Social existir ha mais de
5 (cinco) anos, contados da data da publicagdo desta Lei, fica estipulado o prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da data da publicagdo desta Lei, para a adaptacdo das normas do respectivo Estatuto ao
disposto no art.39, desta Lei.

Art. 47 — As entidades que ndo possuirem em seus estatutos adequados a esta lei com a previsao de um
conselho de administragdo como descrito no Art. 92, e diretoria profissional poderdo solicitar sua
qualificagdo como Organizagao Social apresentando documento de intengdes devidamente aprovado
de acordo com seus estatutos afirmando compromisso de adotar os principios de Governanga
Corporativa, na qual devera constar:

| — cronograma para adequagdo a presente Lei e alteragGes estatutarias necessarias para a formacdo de
Conselho de Administragdo e Diretoria Profissional, em prazo nao superior a 180 (cento e oitenta) dias;

Il — aceite de criacdo de uma Comissao Gestora e Diretoria Profissional proviséria em caso de se firmar o
Contrato de Gestdo até que seja efetivada as alteracGes necessdrias para atendimento dos dispositivos
desta Lei;

Il — Declaragdo de implementagao de politica administrativa atendendo aos principios do Art. 37 da
Constituicdo Federal e desta Lei.

§12 — A Comissao Gestora prevista neste artigo devera seguir a regra de composigao prevista no
Art. 9 e possuira as atribui¢Ges previstas no Art.11, independente das disposi¢des estatutarias
da entidade

§22 - A Comissdo Gestora indicara a Diretoria Profissional para gerir o Contrato de Gestdo que
podera ser de forma simplificada indicando no minimo um Gerente do Contrato que terd plena
autonomia Administrativa com relagdo ao contrato independente da Diretoria da Entidade
determinada na forma de seu estatuto.

Art. 48 — As entidades que solicitarem qualificagdo como Organizagdao Social no municipio com
base no Art. 46 e Art. 47, terdao no Decreto de reconhecimento expedido pela municipalidade
com ressalva de regularizagdo no prazo de 180 (cento e oitenta) dias sob pena de
desqualificacdo e rescisdo dos eventuais contratos em andamento, bem como do
ressarcimento de eventuais perdas e donos gerados a municipalidade pelo descumprimento do
cronograma apresentado em sua solicitagcdo de qualificacdo.

Art. 49 — Os requisitos especificos de qualificagcdo, controle e fiscalizagdo das OrganizagGes
Sociais serdo estabelecidos em Decreto do Poder Executivo,

Art. 50 — Todas as publicagdes feitas na imprensa Oficial, determinadas nesta Lei, deverdo
também ser disponibilizadas em sitio da internet pela Organizagao Social.

Paragrafo Unico — O Poder Executivo devera disponibilizar em seu sitio oficial de internet

relatorio pertinente a execugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das
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metas propostas com os resultados alcancados, incluindo a prestagdo de contas
correspondente ao exercicio financeiro.

Art. 51 — Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente as Leis que regulam a
matéria.

Art. 52 — As entidades terdo prazo de 30 (trinta) dias para representar sua documentagao
demonstrando atender aos dispositivos previstos nesta Lei, que caso ndo o fizerem estdo
automaticamente desqualificadas como Organizagdo Social no Municipio.

Art. 53 — As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas por recursos proprios do
orgamento vigente, suplementadas se necessario,

Art. 54 — Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Meridiano, 28 de outubro de 2022.

PREFEITA MUNICIPAL

Registrada em Livro préprio de Leis Ordinarias, publicada neste Setor de Assessoria Municipal,
no Diario Oficial Eletrénico do Municipio e afixada no mural publico de costume junto ao Pago
Municipal na data supra.

HERMENEGIL ALDIN
ASSESSO DE ADMINISTRAGAO
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